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Prot .n. AOODGAI/4040 del 14/05/2014
PON C-1-FSE-2014-472

Prot. n.4977 C/24c Paterno , 21 /08/2014

A tutte le Istituzioni Scolastiche
Al sito web
AI’ALBO dell’'Istituto

OGGETTO: Bando pubblico per il reperimento di n. 2 docenti esperti esterni madrelingua
(1 docente lingua inglese e 1 docente lingua spagnola) perla realizzazione del progetto PON/FSE
2013/2014COMPETENZE PER LO SVILUPPO”.AZIONE C-1PON FSE -2014- 472
“TRAVELLING TO BE A EUROPEAN CITIZEN ™ e “VIAJAR PARA SE UN CIUDADANO
EUROPEOQO™. Circolare straordinaria prot. n. 676 del 23/01/2014.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso AOODGAI/676 del 23/01/2014 relativo alle azioni C1 “Interventi formativi per lo
sviluppo delle competenze chiave - comunicazione delle lingue straniere” del Programma
Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” — 20071TO5IPO007 — finanziato con il FSE;
VISTA la lettera di autorizzazione d’avvio dei Piani Integrati PON/FSE 2013/2014 prot.n.
AO0ODGAI/4040 del 14/05/2014 relativa alle azioni C1 “ Interventi formativi per lo sviluppo delle
competenze chiave - comunicazione delle lingue straniere” del Programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo Sviluppo” — 2007ITO5IPO007 - finanziato con il FSE Anno scolastico
2013/2014



VISTA la Nota del Ministero della Pubblica Istruzione Dipartimento per I’Istruzione Direzione
Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV Programmazione e Gestione dei Fondi Strutturali
Europei e Nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale Circolare Prot. n: AOODGAI\4598 del
27/05/2014 con cui si autorizza il C-1-FSE-2014-558 “Interventi formativi per lo sviluppo delle
competenze chiave — comunicazione nelle lingue straniere” del Programma Operativo Nazionale:
“Competenze per lo Sviluppo”. - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE. Anno scolastico 2013/14.
Circolare Prot. n AOODGAI/676 - 23/01/2014 (FSE);
VISTE le disposizioni e istruzioni per [I’attuazione delle iniziative coofinanziate con i
FondiStrutturali Europei 2007/2013 edizione 2009 e successive integrazioni;
VISTA la Delibera N.2 del Consiglio di Istituto del 19/agosto/2014 con la quale il Piano viene assunto nel
Programma Annuale;
VISTA la Delibera N. 4 del Consiglio di Istituto del 19 agosto 2014 con la quale si deliberavano i criteri
per la selezione dei docenti esperti esterni madrelingua;
CONSIDERATO necessario individuare per tempo i docenti esperti madrelingua per la realizzazione dei
progetti di cui sopra per la realizzazione di n. 15 (quindici) ore di formazione linguistica propedeutica
per ogni progetto di cui sopra;

INDICE

il presente Bando per il reclutamento di due docenti esperti madrelingua per la realizzazione del
progetto PON C-1 P O N FSE- 2014- 472 che prevede n. 15 (quindici) ore di formazione linguistica
per gli alunni per ogni modulo , come di seguito indicato:

PROGETTO DESTINATARI N. ore esperti Complt_l d_eII’esper_to e
caratteristiche richieste
N. 1
N. 15 ore esperto Docente di  madrelingua  abilitato
di madrelingua inglese all’insegnamento della lingua inglese con

per il modulo esperienza nelle certificazioni linguistiche.
TRAVELLING TO BE A
EUROPEAN CITIZEN

C1-FSE-2014-472

Comunicazione nelle Alunni delle classi terze

lingue straniere e quarte del Liceo N. 1
perco?so formativo in |linguistico a.s. 2013- [\(;..15 %re ﬁsperto
i madrelingua
un Paese straniero  [2014 spagnola per il ?nodulo Docente  di madrelingua  abilitato
VIAJAR PARA SE UN all’insegnamento della lingua spagnola

con  esperienza  nelle  certificazioni
CIUDADANO EUROPEO | i iciiche.

Gli aspiranti, cosi come previsto dalla circolare MIUR Prot. n. AOODGAI/10304 del 26/06/2012,
devono documentare di possedere i seguenti requisiti di accesso:

a)essere di lingua madre, vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto
linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza
della lingua straniera oggetto del percorso formativo e siano, quindi



b. in possesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua e oggetto del percorso
formativo;

0, in alternativa
c. in possesso di diploma di scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero
la cui lingua € oggetto del percorso formativo e di laurea anche conseguita in Italia.

Criteri per il reclutamento di esperti per la funzione docenza.
I docenti candidati devono possedere i seguenti requisiti documentati e certificati:

abilitazione all’insegnamento alla cattedra di conversazione

titoli culturali e di studio specifici attinenti alle professionalita previste;

comprovata e documentata esperienza lavorativa maturata nel settore richiesto;

comprovata e documentata esperienza di docenza maturata nella scuola secondaria di Il grado;

La graduatoria di merito, redatta a seguito di valutazione comparativa dei CV a cura della
Commissione valutatrice, sara stilata secondo la scheda di valutazione allegata al presente bando.

Obblighi dei docenti esperti

accettare senza alcuna riserva della tempistica stabilita dal Direttore del Corso;

partecipare, ove fosse necessario, ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle
attivita;

inserire e aggiornare periodicamente i dati nella piattaforma Gestione Progetti PON predisposta per
I’area di propria competenza, utilizzando una password individuale comunicata all’avvio delle
attivita;

predisporre tutta la documentazione necessaria all’espletamento dell’ Azione;

collaborare e raccordarsi con i tutor ai fini di un corretto svolgimento delle attivita e del
raggiungimento degli obiettivi prestabiliti;

firmare il registro delle attivita ed ogni altro documento utile ai fini del raggiungimento delle
finalita del corso;

rispettare I’informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

Compiti dei docenti esperti

» Provvedere ad un’azione propedeutica di formazione linguistica per il gruppo di studenti in
partenza;

» Predisporre, somministrare, valutare le competenze con placement test e altre prove
valutative richieste dalla programmazione;

» Collaborare con i tutor accompagnatori, i docenti, il direttore del corso;

» Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e conclusivi per ilm
bilancio delle stesse;

e Per l’avvio del progetto coadiuvare le figure di sistema nella elaborazione della
programmazione didattica e nella relativa validazione della struttura formativa del progetto
prescelto;

» Svolgere le attivita di insegnamento e di assistenza alle attivita di laboratorio;

» Inserire in piattaforma informatica PON Indire la documentazione richiesta, i modelli
utilizzati per le verifiche di ingresso ed in uscita, i risultati, gli esiti delle prove di verifica
nella specifica sezione “Gestione degli interventi” e quanto altro contenuto nell’ Avviso.

Periodo di svolgimento del modulo di 15 ore :

le attivita si svolgeranno nel mese di settembre 2014 . | locali utilizzati saranno quelli del Liceo
statale “F. De Sanctis” di Paterno.

L’istanza, recante la dicitura esterna “ istanza di partecipazione docenza PO N FSE-2014- 472
deve pervenire presso I’Ufficio Protocollo del Liceo Linguistico statale “F. De Sanctis” di
Paterno Via FOGAZZARO N. 18 PATERNO (CT) con consegna a mano 0 a mezzo Servizio
postale, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 06/09/2014.




Per le domande spedite via posta faranno fede la data e I’ora di ricezione al protocollo dell’Istituto e non
la data del timbro postale. Non € ammessa la presentazione di istanze via posta elettronica e/o fax.
All'istanza di partecipazione ( allegato n.1 al presente bando ) dovranno essere allegati:
1. fotocopia di un documento d'identita in corso di validita;
2. curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e con l'autorizzazione al trattamento
dati personali e nel quale devono essere riportati gli estremi completi di tutti i titoli dichiarati nella
tabella di valutazione titoli;
3. tabella titoli ed esperienze professionali ( allegato n. 2) debitamente compilata e firmata, pena
esclusione dalla gara;
4. eventuale autorizzazione, nel caso di dipendente, da parte dell’ufficio di appartenenza.
L’affissione all’Albo dell’Istituto e la pubblicazione sul sito web delle graduatorie ha
valore di notifica agli interessati . Avverso le suddette graduatorie € ammesso ricorso entro e non
oltre cinque giorni dall’avvenuta pubblicazione delle stesse.
Il presente Bando viene pubblicato all’ Albo del Liceo Linguistico statale F. De Sanctis di Paterno e
sul sito www.istitutodesanctis.gov.it., e inviato a mezzo posta elettronica alle Istituzioni scolastiche
della provincia di Catania con cortese richiesta di pubblicizzazione e affissione all’albo.

Il Dirigente scolastico
(Prof.ssa Santa Di Mauro


http://www.istitutodesanctis.gov.it/

Allegato.1 - Istanza per il conferimento dell'incarico di esperto madrelingua

Al Dirigente Scolastico

Liceo Linguistico “F. De Sanctis™
Via Fogazzaro 18

Paterno (CT)

Domanda di partecipazione alla selezione di Esperto madrelingua inglese Modulo TRAVELLING
TO BE A EUROPEAN CITIZEN o di madrelingua spagnola Modulo VIAJAR PARA SE UN
CIUDADANO EUROPEO per il Progetto C-1 - FSE —2014-472

Il/La sottoscritto/a nato/a
il prov. tel. Cell.
email Codice fiscale

CHIEDE
alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione il qualita di esperto/a madrelingua

Linguainglese Modulo TRAVELLING TO BE A EUROPEAN CITIZEN

Lingua spagnola Modulo VIAJAR PARA SE UN CIUDADANO EUROPEO
(sbarrare la lingua per la quale si concorre)

A tal fine dichiara ai sensi del D.P.R. 445/00:

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico o di non averne conoscenza;

di non essere stato destituito da pubblici impieghi;

di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;

di svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo
di Piano;

di avere preso visione dei criteri di selezione;

di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel
settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum
vitae allegato;

di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della
piattaforma Ministeriale PON Indire 2007/2013.

Allega:
1. curriculum vitae in formato europeo;
2. scheda di valutazione esperto;
3. copia documento d’identita;
4. eventuale autorizzazione (solo se appartenenti alla Pubblica Amministrazione)

Firma

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza I’Amministrazione ad utilizzare i dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi
quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalita e per la durata necessari per gli
adempimenti connessi al rapporto di lavoro.




Allegato 2
TABELLADI VALUTAZIONEDEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI
ESPERTO ESTERNO

TITOLI

PUNTI

A cura dell’interessato

Laurea linguistico —letteraria
o titolo di laurea equivalente
conseguita nel Paese di
riferimento

20 punti

O (in alternativa al punto
precedente):

Diploma di scuola media
superiore di Il grado (A

level) conseguito nel Paese di
riferimento

15 punti

Laurea italiana

Laurea specialistica nuovo
ordinamento in lingue

Con voto < 90 punti 3

Con voto da 90 a 99 punti 4
Con voto da 100 a 109 punti 5
Con voto 110/110 punti 6
110/110 con lode punti 7

Abilitazione all'insegnamento
per la lingua Inglese/spagnola
(per la lingua richiesta) in
scuole secondarie di Il grado
conseguita in Italia

punti 8

Titoli relativi a
specializzazioni, diplomi di
perfezionamento, master,
assegno di ricerca, titoli
professionalizzanti di durata
non inferiore ad un

anno accademico, congruenti
con I’attivita richiesta

max Punti 3
(0.50 per ogni
diploma/attestato)

Pubblicazioni congruenti con
le finalita dell’incarico

a cui si concorre : per ogni
titolo documentato

max punti 2
(0.50 per ogni pubblicazione)

Esperienze professionali
specifiche di insegnamento
della lingua inglese/spagnola
nella Secondaria di 2° grado

Fino a 5 anni punti 3
Fino a 10 anni punti 6
Fino a 15 anni punti 9
Fino a 20 anni punti 12




Esperienze di lavoro in qualita
di esperto madrelingua in
percorsi PON/POR

2 punti per ogni esperienza
fino ad un max di 10 punti.

Attivita o esperienza di
carattere organizzativo e/o
gestionale svolta nell’ambito di
Stage/gemellaggi

paesi della lingua

2 punti per ogni esperienza
fino ad un max di 6 punti

Competenza informatica
dichiarata

Punti 1

Certificazione ECDL o titolo

Punti 3

informatico equuipoliente

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a
conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum
vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione
amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

DATA FIRMA

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza I’Amministrazione ad utilizzare i dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del
presente contratto.

FIRMA




